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FO RM A T O E U RO P E O
P E R I L C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANNARITA OTTAVIANO

Indirizzo Corso Vittorio Emanuele, 70
80059 TORRE DEL GRECO (NA)

Telefono 347 8195468
081 8822763

E-mail
pec

annarita.ottaviano@odcectorreannunziata.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 28/06/1973, Ercolano (Na)

Qualifica professionale Commercialista, Revisore dei Conti, CTU Tribunale di Torre Annunziata

INCARICHI IN CORSO

INCARICHI CONCLUSI 2023/2024

MANSIONE

DATA
NOMEDELL’ISTITUZIONE
TIPO DI SETTOREOAZIENDA

MANSIONE
DATA

NOMEDELL’ISTITUZIONE
TIPO DIAZIENDAO SETTORE

DATA
NOMEDELL’ISTITUZIONE
TIPO DIAZIENDAO SETTORE

Titolare di Studio professionale - Commercialista e Revisore dei Conti dall’11/03/2011;
Revisore legale dei conti Bealab Fondazione banche e Assicurazioni ;
Revisore legale dei conti presso Noviello Group srl;
Responsabile Polo di Studio Università E-Campus Torre del Greco;
ODCEC Torre Annunziata (Na) , consigliere e Presidente Com. Studi Revisione enti locali,
Componente Com. verifica crediti formativi, RPCT;
Presidente OIV Sma Campania dal 01/06/2023
Vicesindaco comune di Quarto (Na), Incarico Pubblico non elettivo, con delega SUAP, Eventi,
Finanziamenti Regionali e Nazionali.

Revisore dei Conti Componente comune di Quarto Di Napoli dal 24/05/2022 al 30/06/2023
Presidente OIV Ente Parco Nazionale del Vesuvio dal 01/06/2020 -11/07/2023
Presidente revisore dei Conti comune di Villanova del Battista (Av) 31/05/2021- 15/07/2024;
Componente Commissione Esaminatrice esami di Stato anno 2022/2023 abilitazione dottori
commercialisti, esperti contabili e revisori dei conti presso l’Università Federico II Napoli

Componente OIV ( Organismo Indipendente di Valutazione )
Componente OdV ( Organismo di Vigilanza )
dal 21/05/2019-20/05/2022
Sviluppo Campania

Nomina OCC ex art.5, co.9, L.3/2012 -
Composizione Crisi da Sovraindebitamento
10/07/2019
Tribunale Ordinario di Torre Annunziata
Volontaria Giurisdizione

Presidente dell’Organismo Indipendente di Valutazione della citta’ Metropolitana
di Napoli, decreto del Sindaco Metropolitano n. 134 del 04/04/2016, incarico triennale
04/04/2016 -18/05/2019
Città Metropolitana di Napoli
Ente Pubblico
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INCARICO CONCLUSO

Vice Sindaco e Assessore c/o ente locale, INCARICO PUBBLICO NON
ELETTIVO, nomina fiduciaria. delega attività produttive e turistiche, sistema
locale turistico e culturale, suap, marketing territoriale, avvocatura e contenzioso,
fondi pubblici, razionalizzazione servizi pubblici, benessere animali, famiglia e
infanzia, qualità della vita, politiche dei marittimi)
dal 25/07/2018 al 07/08/2019 - 02/02/2021- 30/06/2023

NOMEDELL’ISTITUZIONE Comune di Torre del Greco
TIPODIAZIENDAO SETTORE Ente locale

INCARIC0 CONCLUSO

DATA
NOMEDELL’ISTITUZIONE
TIPO DIAZIENDAO SETTORE

INCARIC0 CONCLUSO

incarico di ASSISTENZA TECNICA - Festival Mozart Box 2014- POR Campania 2007/ 2013–
Obiettivo Operativo 1.9
22/03/2015 -31/12/2015
Comune di Portici (Na)
Ente locale

incarico di Revisore Legale dei Conti giusta delibera n. 5 del 18/02/2013 del Consiglio
Comunale – i.e. incarico triennale

DATA 18/02/2013-29/03/2016
NOMEDELL’ISTITUZIONE Comune di Torraca (Sa)

TIPODIAZIENDAO SETTORE Ente locale

INCARIC0 CONCLUSO incarico diRevisore Legale dei Conti giusta delibera n. 5 del 24/01/2011 del Consiglio
Comunale – i.e

DATA 24 gennaio 2011-24 marzo 2014
NOMEDELL’ISTITUZIONE Comune di Ercolano

TIPODIAZIENDAO SETTORE Ente locale

INCARIC0 CONCLUSO incarico diRevisore dei Conti
DATA Anno 2011-2012

NOMEDELL’ISTITUZIONE Orso Marsicano Soc. Coop. A R.L
Azienda privata

TIPODIAZIENDAO SETTORE

INCARIC0 CONCLUSO
DATA

NOMEDELL’ISTITUZIONE
TIPO DIAZIENDAO SETTORE

Responsabile della tesoreria e della finanza. Analisi, Revisione e Valutazione
di Bilancio. Coordinamento risorse umane, controllo di gestione, pianificazione finanziari,
valutazione delle performances – finanza agevolata
2013/2016
Global Service 98 srl(produzione per il gruppo fiat)
Azienda privata : Imballaggi in genere
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INCARIC0 CONCLUSO Responsabile della tesoreria e della finanza. Analisi, Revisione e Valutazione
di Bilancio. Coordinamento risorse umane, controllo di gestione, pianificazione finanziari,
valutazione delle performances – finanza agevolata

DATA 2013/2016
NOMEDELL’ISTITUZIONE New Line Publicity srl (produzione per il gruppo fiat)

TIPODIAZIENDAO SETTORE Azienda privata stampa litografia

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date
principali mansioni e
responsabilità

Marzo 2011 - oggi
Titolare di studio professionale con qualifica di Commercialista e Revisore dei
conti per la consulenza fiscale e la pianificazione e il controllo per le imprese;
Controllo di gestione e analisi economica-finanziaria delle imprese;
Predisposizione di business plan economici finanziari;

Organizzazione-aziendale.

• Date ( ) 2001 – 2019
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Project& Planning S.r.l
Viale Gramsci n. 21 C.a.p. 80122 Napoli

• Tipo di azienda o settore Società di consulenza direzionale e organizzativa che opera nelle aree della
pianificazione strategica, del marketing strategico e operativo, del CRM e della
formazione alle PMI e alla PA.

Tipo di impiego Settore privato

• Principali mansioni e
responsabilità

2011/2014

2012/2015

2011/2013

2011

Responsabile Amministrazione , Controllo Gestione e coordinamento Risorse Umane

 Consulenza area Contabilità, Bilancio, Fiscalità Locale.

 Consulenza area Finanza Agevolata;

 Responsabile del Sistema di Gestione per la Qualità – UNI EN ISO 9001: 2008;

 Rendicontazione Progetti finanziati dal FSE (Fondo Sociale Europeo);

 Consulente finanziario

Comune di Marano di Napoli: affidamento del servizio per la realizzazione dell’analisi
dei fabbisogni formativi del Comune di Marano di Napoli e di una prima azione di
informazione/formazione del personale. Attività svolta: Progettazione, Monitoraggio e
valutazione, Coordinamento e Rendicontazione.

Compagnia Marittima Meridionale S.r.l. consulenza volta a supportare la Compagnia
Marittima Meridionale nella definizione di azioni volte a favorire lo sviluppo del Centro
Servizi per il Cabotaggio (Stazione Marittima , Collegamenti corto e medio-lungo
raggio).

MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI EX Direzione Generale
della Pesca Marittima ed dell’Acquacoltura: PROGETTO ““PESCA A STRASCICO:
Valorizzazione delle risorse derivanti dalle catture accidentali della flotta a strascico in
Italia” CIG. 0475505F1F. Attività svolta :Progettazione, Rendicontazione, Monitoraggio
e Valutazione.

Consulenza nell’ambito della finanza agevolata legata alle fasi di redazione,
presentazione e gestione del progetto di innovazione organizzativa, di processo e di
prodotto mediante le nuove tecnologie dell'informazione, a valere sui fondi
dell'obiettivo operativo 5.2 - attività sub b) del PO FESR Campania 2007-2013.
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2011-2008

2009

2008/2009

2008/2007

2007

2007/2006

2005

2004/2003

2002/2003

2001/2002

Presentazione e predisposizione della documentazione per la domanda di ammissione
all’intervento agevolativo “Incentivi per l’Innovazione e lo Sviluppo” – L.R. n.12 del
28.11.2007 – art. 5 DD 198

Attività di consulenza nell’ambito delle agevolazioni del Lavoro Autonomo e della
Microimpresa, misura prevista dal Titolo II del Decreto 185/2000 .
Attività di consulenza nell’ambito della presentazione di richiesta di contributo a valere
sulla Misura 6.3 - P.O.R. Campania 2000-2006 - Regime Aiuti Tessile-Abbigliamento
per le seguenti aziende: Gruppo Germani, Kuvera Spa, Antonio D’Errico Spa,
Outstoresrl, AGB Company srl, Miriade Spa.

Consulenza alle imprese volta alla valutazione, affiancamento e predisposizione della
necessaria documentazione per accedere al fondo di garanzia per PMI.

Federalberghi CampaniaProgetto presentato a valere sull’Avviso n. 1/06 del fondo
Fot.Te - “ La cucina d’eccellenza” destinato agli addetti alla ristorazione delle strutture
alberghiere. Attività di Progettazione, Monitoraggio e Valutazione, Analisi Finale,
Rendicontazione.

Attività di assistenza e supporto consulenziale per la realizzazione del business
planninga favore delle PMI

HRT Profile Human Resources (Progetto Leonardo)
Attività di rendicontazione nell’ambito del Progetto HRT Profile per la creazione di un
percorso formativo finalizzato all’aggiornamento dei formatori rispetto alle competenze
necessarie per creare un mix fra la loro professionalità e quella di un trainer orientato
alla valorizzazione delle Human Resourcesalternando l’e-learning, per l’acquisizione
e la condivisione delle conoscenze, a fasi d’aula per lo sviluppo di abilità relazionali
complesse.

Corso Cod. Uff. 150 POR Campania 2000-2006 “Comunicazione e Formazione”
Delibera di G.R. n° 2190 del 08/07/03 Misura 3.9- Sviluppo della competitività delle
imprese pubbliche e private con priorità alle PMI - attività di progettazione,
coordinamento e rendicontazione
Progetto “Fortissimi Alberghi” Avviso 01/04. Attività di rendicontazione nell’ambito
del progetto di formazione continua Fortissimi Alberghi per i dipendenti delle strutture
ricettive campane.
Agenzia di Sviluppo dei Comuni dell’Area Nolana - Attività di ricerca, consulenza e
sperimentazione finalizzata all’implementazione dell’Incubatore Virtuale di Impresa e
del Marketing territoriale

Por Calabria 2000/2006 – Asse III Risorse Umane, misura 3.10”adeguamento delle
competenze del personale della pubblica Amministrazione “Formazione rivolta ai
dirigenti , quadri degli enti locali, componenti dei tavoli di concertazione dei PIT. Attività
svolta nell’ambito del progetto: progettazione ed elaborazione dispense didattiche,
rendicontazione.

Attività di formazione e progettazione nell’ambito del Por Campania 2000/2006 -
Misura 3.6 - Prevenzione della dispersione scolastica e formativa – Progetti integrativi
dei piani dell’offerta formativa delle istituzioni scolastiche –Coordinamento,
Monitoraggio e Rendicontazione.

Intesa Formazione – Banca Intesa: Avviso n° 4391/2001 del Programma Operativo
Nazionale per le Regioni dell’Obiettivo 1 ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, alta
Formazione 2000-2006 – Misura III.2 – Formazione di alte professionalità per lo
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sviluppo della competitività delle imprese con priorità alle PMI – Progetto B.A.I.T. (Bank
At Information Technology) – La Banca come elemento propulsivo della nascita e dello
sviluppo delle PMI della New-Economy. – Attività svolta: Progettazione,
Coordinamento, rendicontazione Progetto.
Formez Progetto “Traguardi” rivolto alla riorganizzazione delle Regioni dell’Obiettivo
1. attività svolta.
Formez Progetto Alba 1 e 2 (Actions and Learning to Build cooperation project in
Albania). Attività finalizzata al potenziamento delle istituzioni locali della regione di
Scaturi nella prospettiva dell’attuazione del processo di decentramento amministrativo
e di riforma della Pubblica Amministrazione.
Mallardo (Gruppo Export) Supporto consulenziale per l’attività di selezione e
formazione di 22 figure professionali da inserire nell’organico.
Attività di consulenza nell’ambito della - Misura 4.5 – Azione B – Aiuto in “De
minimis”. Presentazione di richieste di contributo per l’acquisizione di servizi nel
settore turistico a valere sulle risorse del Programma Operativo Regionale 2000/2006
per conto delle seguenti aziende: FIT Viaggi & Turismo srl; Fancy Tour – Viaggi e
Turismo; Gallorossosrl
Regione Campania “Progetto Regiones: approccio di sistema allo sviluppo del
Learning region” avviso n°5/01 del Ministero del Lavoro Obiettivo 1-IT 161 PO 001 -
trasferimento di buone pratiche-. Il progetto, promosso da un’ ATI composta da soggetti
coinvolti nel progetto REGIONES e da soggetti operanti in Campania, si basa su un
intervento di assistenza consulenziale il cui obiettivo è di Contribuire al processo di
innovazione dei sistemi formativi e educativi regionali e al miglioramento della qualità
dell’offerta formativa; Attività svolta all’interno del Progetto: Analisi e Ricerca,
Monitoraggio e Valutazione, Rendicontazione, Coordinamento, gestione rapporti con i
partners e gli enti coinvolti.
Interporto Sud Europa SpA: realizzazione di un intervento di organizzazione
aziendale finalizzato alla definizione dell’organigramma aziendale; Rappresentazione
dei principali processi aziendali; Reingegnerizzazione dei processi tipici aziendali;
Riassetto organizzativo del Gruppo aziendale di appartenenza.

Consorzio Alba – Allevatori Bufalini Associati: Realizzazione di una serie di
interventi consulenziali finalizzati allo start-up del Consorzio. Le attività sviluppate
hanno riguardato: Elaborazione del Business Plan per il rilancio della carne di bufalo;
Definizione DEL PIANO DI MARKETING E COMUNICAZIONE AZIENDALE;
Ideazione progettazione e sviluppo di eventi finalizzati alla promozione della carne di
bufalo; rassegna stampa; Pubblicazione risultati della ricerca su inserto della rivista
“Agrisole”.

ONDACOOP (centro servizi economia del mare): Attività di Assistenza tecnica e
Consulenza Commerciale in tutto il territorio nazionale, con particolare attenzione a
quelle regioni (Liguria, Toscana, Emilia Romagna, Veneto, Marche, Lazio, Campania,
Puglia, Calabria, Sicilia, Sardegna) in cui sono presenti importanti marinerie, per
orientare gli operatori della produzione, alla progettazione e promozione di nuove reti
distributive
UNIPROM attività di rendicontazione nell’ambito della promozione e valorizzazione,
tutela del settore ittico.

1993/1997 Tirocinio in Contabilità , Bilanci e Consulenza del lavoro c/o studio associato
Commercialisti in Torre del Greco (Na).
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
• Date (da – a)

• Nome e indirizzo Istituto

• Date (da – a)

2024/2025
Corso di alta formazione in Progettazione Europea

12/07/2024 - L’OIV e il Sistema di Valutazione X edizione
ANCREL (dal 0306/2024 al 12/07/2024 acquisizione 40 crediti formativi)

2021 - L’OIV e il Sistema di Valutazione II edizione
ANCREL con acquisizione 40 crediti formativi

21 febbraio – 15 marzo 2019
• Nome e indirizzo Istituto

Formazione
Università degli studi di Napoli Federico II – Centro Interdipartimentale di Ricerca
Laboratorio di Urbanistica e Pianificazione Territoriale

• Principali materie ed abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione professionale: Valutazione della performance, Gestione
Strategia e Sviluppo delle Risorse Umane nella P.A. (accreditato dalla Presidenza
del Consiglio dei Ministri – Dipartimento Funzione Pubblica per la Valutazione della
Performance)

• qualifica conseguita

• Date (da – a)

• Nome e indirizzo Istituto
Formazione

• Principali materie ed abilità
professionali oggetto dello studio

• qualifica conseguita

Data
Nome e indirizzo istituto

Formazione e
Principale materie ed abilità

professionale oggetto dello studio
Qualifica conseguita

Formazione continua per componente Organismo indipendente di Valutazione

Dal 2011 ad oggi

Ordine Dottori Commercialisti ed esperti contabili di Torre Annunziata.
La revisione negli enti locali / la revisione Legale dei conti
aggiornamento continuo revisori enti locali e revisori legali
Evento accreditato per la Revisione negli enti locali e per la revisione legale

Settembre- novembre 2019
Dipartimento di Giurisprudenza di Napoli Parthenope - ODCEC Torre Annunziata
Economia aziendale, diritto civile e commerciale, diritto fallimentare ed
esecuzione civile
Crisi d’impresa e sovraindebitamento del consumatore e delle imprese non
fallibili

• Date (da – a) Settembre- Ottobre 2016
• Nome e indirizzo Istituto

Formazione
Dipartimento di Giurisprudenza di Napoli Parthenope - ODCEC Torre Annunziata.

• Principali materie ed abilità
professionali oggetto dello studio

Economia Aziendale, Diritto civile e Commerciale, Diritto Fallimentare e Esecuzione
Civile

• qualifica conseguita

Date
Nome e indirizzo istituto di

formazione
Principali materie ed abilità

professionali oggetto dello studio
Qualifica conseguita

Gestore Crisi da sovraindebitamento imprese non fallibili

2012

Odine dottori commercialisti ed esperti contabili di Napoli
Diritto Tributario
Il difensore tributario

Date 2006-2007
• Nome e indirizzo Istituto

Formazione
Stoà (Istituto di Studi per la Direzione e Gestione di Impresa)
Intesa Formazione - Polo delle Scienze Umane e Sociali - Universita' degli Studi di
Napoli Federico II
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• Principali materie ed abilità
professionali oggetto dello studio

Progetto cek: la Banca-Impresa: il management a confronto: corso rivolto al
management bancario, delle imprese, della Pubblica Amministrazione, ad imprenditori
e consulenti d’impresa. Obiettivo del corso è stato quello di analizzare gli ambiti di
competenza della relazione impresa-banca e sviluppare la consapevolezza dei ruoli per
una maggiore efficacia dei rapporti tra domanda e offerta di credito

• qualifica conseguita Manager delle imprese pubbliche e private

• Date (da – a) 2004-2005
• Nome e indirizzo Istituto

Formazione
Unione degli industriali di Napoli, Facoltà di economia- seconda Università degli studi di
Napoli

• Principali materie ed abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione professionale: Finanza d’impresa “Strumenti per la gestione
della crescita aziendale” (novembre 2004 – aprile 2005), rivolto ai giovani Imprenditori
e ai Dirigenti d’impresa, finanziato da sette banche italiane. Il corso ha avuto lo scopo di
creare un linguaggio comune fra Azienda e Banca

• qualifica conseguita Esperto in Finanza di Impresa

• Date (da – a) 2004
• Nome e indirizzo Istituto

Formazione
Ordine dei Dottori Commercialisti di Torre Annunziata e l’Università “Parthenope” di
Napoli

• Principali materie ed abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di specializzazione Professionale: La Riforma del Diritto Societario (febbraio-
giugno 2004)

• qualifica conseguita Il nuovo diritto societario

• Date (da – a) 2002 /2012
Value Company srl - Roma

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di Formazione: IL SISTEMA QUALITA’ IN CONFORMITA’ ALLE NORME UNI
EN ISO 9001:2000 - EN ISO 9001:2008

• Qualifica conseguita Responsabile Qualità

• Date (da – a) 1999/2000 (anno accademico)
• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Istituto Parthenope (ex Istituto Universitario Navale) di Napoli 27/11/2000
Tesi di laurea in Ragioneria Generale ed Applicata

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Titolo della Tesi: “ i contenuti informativi della nota integrativa e della relazione sulla
gestione nei bilanci delle banche: I Crediti

Qualifica conseguita Laurea in Economia del Commercio Internazionale e dei Mercati Valutari
Relatore Prof. Mariano D’Amore
Correlatore Prof.ssa Lina Mariniello Fiume

• Date (da – a) 03/03/1998
• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Istituto Parthenope (ex Istituto Universitario Navale)Napoli

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Abilitazione alla professione di Ragioniere e Perito Commerciale

• Qualifica conseguita
Votazione

Commercialista ed Esperto Contabile
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• Date (da – a) 1992
• Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Diploma di ragioniere e Perito Commerciale presso l’istituto tecnico commerciale “E.
Pantaleo” di Torre del Greco (NA)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita
Votazione

Ragioniere

ALTRE LINGUA
INGLESE

• Capacità di lettura BUONO
• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione orale BUONO

FRANCESE
• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO
• Capacità di espressione orale BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Ottime capacità relazionali e di comunicazione efficace
Capacità di lavoro autonomo e di cooperazione nei gruppi di lavoro
Flessibilità nel comportamento e nella gestione delle relazioni

 CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

 CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Capacità di coordinare progetti complessi , Capacità di gestire team di lavoro,
Capacità di problemsolving, Capacità di gestire processi organizzativi
Più che buono utilizzo dei principali software applicativi (WORD, EXCEL, POWER
POINT)

Ulteriori informazioni
(ISCRIZIONI ALBI/ELENCHI)

1. Iscritta all’ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili (Sezione
A) di Torre Annunziata (Na) al n. 612 dal 27/05/2004

(ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 si autocertificano le
isrizioni nei seguenti albi ed elenchi )

2. Iscritta nel registro dei Revisori Legali al n. 162305
3. Iscritta nell’’elenco dei Revisori degli enti locali fascia 1-2-3
4. Iscritta albo dei Consulenti Tecnici c/o il Tribunale di Torre Annunziata dal

26/06/2013
5. Iscritta nell’elenco dei Gestori OCC n.43 (Organismo di Composizione della

Crisi da Sovraindebitamento) , tenuto dal Ministero della Giustizia al n. 3368
6. Iscritta nell’ elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di

valutazione della performances (O.I.V.) istituito presso il Dipartimento della
funzione pubblica al n. 1382 dal 06/04/2017 – Fascia 3

Quanto sopra è stato dichiarato dal sottoscritto ai sensi degli artt. 46, 47 e 77bis del D.P.R. n. 445/2000 es.m.i., con

la consapevolezza delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000”.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 del GDPR

(Reolamento UE 2016/679)

Torre del Greco 25.07.2025 Annarita Ottaviano


